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Volksbank stellt

20 Azubis ein

BERUFSSTART Einfiihrungsseminar zur Vorbereitung

WETZLAR/GIESSEN In die-
sem Jahr starten 20 motivier-
te Auszubildende bei der
Volkshank Mittelhessen ins
Berufsleben.

Peter Rausch, Bereichslei-
ter Personalmanagement,
hief§ die neuen Kolleginnen
und Kollegen im Gieflener
Service-Zentrum  willkom-
men. Im Rahmen eines zwei-
wochigen  Einfithrungsse-
minars werden die Auszubil-
denden von Jiirgen Schmidt,
Abteilungsleiter der Volks-
bank Akademie, sowie den
Ausbildern Theresa Bromm
und Christian Kaiser auf ih-
ren Einstieg vorbereitet.

Die Volksbank Mittelhes-
sen gehort zu den wichtigs-
ten kautmédnnischen Ausbil-
dern der Region. Derzeit sind
81 Nachwuchskrifte bei der
Volksbank Mittelhessen be-

schaftigt. Klassische Bank-
kaufleute aber auch Kaufleu-
te fur Dialogmarketing,
Kautleute fiir Versicherun-
gen und Finanzen sowie
Fachinformatiker bildet die
Volksbank Mittelhessen auf
hochstem Niveau aus.

Ein Tablet unterstiitzt
die Nachwuchskrafte
wahrend ihrer
Ausbildung und
dariber hinaus

Am ersten Tag wartete ei-
ne besondere Uberraschung
auf die neuen Kolleginnen
und Kollegen. Die beiden
Ausbilder tuberreichten je-
dem ihrer neuen Schiitzlin-
ge ein Apple iPad Air. Das
Tablet wird die Nachwuchs-
kriafte wahrend ihrer Ausbil-
dung und dartiiber hinaus
unterstiitzen. ,,Ob Prifungs-

vorbereitung, interner Un-
terricht oder Projektarbeit -
das Tablet wird bei vielen Ge-
legenheiten eingesetzt. So
sparen wir Papier und sind

immer auf dem aktuellen
Stand*, berichtet  Peter
Rausch.

»Sie beginnen [hre Ausbil-
dung in einer spannenden
Zeit, in der sich die Banken-
branche stark verandert. Der
Trend zur Digitalisierung
sorgt fir grolen Innovati-
onsdruck. Doch unabhingig
von IThrem individuellen be-
ruflichen Weg bleibt die Aus-
bildung das wichtigste Fun-
dament Threr Finanzkarrie-
re. Darauf aufbauend wer-
den Sie sich weiter entwi-
ckeln und vielleicht auf neue
Vertriebskandle spezialisie-
Ten.”

Auf die Auszubildenden
wartet ein intensiver Ein-
blick in die Finanzwelt, prak-

Startins Berufsleben: Peter Rausch (2. v.r.), Bereichsleiter Personalmanagement, Jurgen Schmidt (2. v.l.), Abteilungsleiter der Volksbank Akademie Mit-

telhessen und die Ausbilder Christian Kaiser (links) und Theresa Bromm (rechts) mit den neuen Auszubildenden.

tische Erfahrungen in Fach-
abteilungen wund Filialen,
wobei die Theorie natiirlich
nicht fehlen darf. Nach er-
tolgreichem Abschluss ste-
hen den Absolventen viele
Wege offen: Fortbildungen,
Trainee-Programme oder
berufsintegrierte  Studien-
gdnge. So kann jeder indi-
viduell auf seinem weiteren

Berufsweg gefordert und ge-
fordert werden. Die heraus-
ragende Qualitdt der Berufs-
ausbildung der Volksbank
Mittelhessen hat der TUV
Hessen bereits mehrfach be-
statigt.

Die Ausbildung zur Bank-
kauffrau  beziehungsweise
Bankkaufmann beginnen:
Sabrina Jessica Baaser, Gie-

fen, Vanessa Boll, Wald-
solms, Maxim Braslavskiy,
Bad Nauheim, Gerhard Enns,
Miicke, Sophia Franz, Wei-
mar, Sarah Frohlich, Wet-

tenberg,  Sophie  Marie
Grimm, Pohlheim, Kevin Se-
bastian Hartmann, Mar-

burg, Niklas Henkel, Buseck,
Philemon Arthur Kunst-
mann, Hiuttenberg, Caroline

(red/Foto: Andreas Bender)

Lachnitt, Weimar, Florian
Langer, Buseck, Susanne
Noh, Pohlheim, Dominik

Ruhl, Wetzlar, Lars Riuffer,
Kirchhain, Laura Stanclik,
Stadtallendorf, André Stey-
er, Friedberg, Sarah Malin
Wille, Bad Laasphe, Franzis-
ka-Lorna Worms, Amodne-
burg, Manuel Zimmermann,
Marburg. (red)



